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A rengeteg 4llastalan diplomés fiatal, a munka nélkil maradt,
szakmaval rendelkez6k, valamint a végzettség és szaktudas nél-
kiliek sokasaga egyfajta telitettséget eredményez a munkaers-
piacon. A mult hénap végi adatok szerint jelenleg is kozel 11 ez-
ren keresnek &ll&st, rdadésul ez csupan azoknak a szdma, akik je-
lentkeztek a Bihar Megyei Munkaeré-elhelyez6 Ugyndkségnél
(AJOFM), és fgy szerepelnek az intézmény nyilvantartdsaban.

Bér a palyakezd6 fiataloknak
sincs konnyd dolguk elhelyez-
kedés szempontjabdl, hiszen a
munkaltatok tobbsége mar az
allasszerzédés megkotésekor
legalabb haromévnyi tapaszta-
latot var el a munkavallal6tol.
Am mi a helyzet azokkal a ko-
zépkoru és idgsebb polgarok-
kal, akik tobbéves szakmai ta-
pasztalattal rendelkeznek és
mégis munkanélkiiliek, vala-
mint azokkal, akiket megvalto-
zott életkoriilményeik sodor-
nak az allastalanok tomegébe?
Lapunk Daciana Nicanak, az
AJOFM aligazgatojanak segit-
ségével probalt valaszt taldlni a
kérdésre.

Mint megtudtuk, a jelenlegi
10 881 munkanélkiilib6l 3062 a
45 év felettiek szama. A
76/2002-es torvénycikk 85. be-
kezdésének értelmében azok a
cégek, amelyek alkalmaznak
45 évnél iddsebbeket, havi 500
lej segélyt kapnak egy évig
minden olyan személy utan, aki
megfelel ezen kovetelmény-
nek. A szubvenci6 tovabbi fel-
tétele, hogy a munkaszerzidés
meghatarozatlan idére szoljon,
valamint a napi munkaidd
nyolc 6ra legyen. Az aligazgato-
nd szerint a kozépkoruak és
id6sebbek valamivel elényo-
sebb helyzetben vannak, mint
a huszonévesek, mivel jobbara

mar tobbéves, vagy akar tobb
évtizedes szakmai tapasztalat-
tal rendelkeznek. Ezen Kkiviil
azért is ,szimpatikusabbak” a
munkaltaték szamdra, mert
ezek az emberek tobbnyire
csaladosak, igy nagyjabdl mar
tudataban vannak a munkahe-
lyi elvarasoknak, alkalmazko-
dobbak, és az els§ kérdéseik
kozott nem az szerepel, hogy
mennyi a fizetés, hanem az,
hogy milyen feladatok elvégzé-
sére szerzédtetnék.

Az olyan idésebb személye-
ket, akik valamilyen komo-
lyabb egészségiigyi probléma-
val rendelkeznek, megprobal-
jak a nyugdijpénztarhoz atira-
nyitani. Akadnak azonban olya-
nok is, els@sorban nék, akik
nem sokat, vagy egyaltalan
nem dolgoztak, példaul mert
héaztartasbeliek voltak, gyer-
mekeket neveltek, és 50-60
évesen megozvegyiilve hirte-
len taldlniuk kell valamilyen

Daciana Nica

megélhetési modot. Daciana
Nica kifejtette, az ilyen esetek-
ben fontos, hogy ha szakmai
tapasztalattal nem, de legalabb
valamilyen készséggel rendel-
kezzenek a jelentkez6k. Az
AJOFM lehetGséget nyujt in-
gyenes kurzusok elvégzésére
is, amelyekre barki jelentkez-
het korhatar nélkiil. A képzé-
seken jelenleg a résztvevik 21
szazaléka 45 év feletti, s egye-
bek kozott gépkezels, keres-
kedelmi munkas, szobaldny és
biztonsagi 6r képesitéseket
szerezhetnek. Ha viszont a dol-
gozni vagyd nem akar képzés-
re jarni, szakképzetlen mun-
kasként is megprébalhat elhe-
lyezkedni szamtalan cégnél,

Nagvaradon, a Nadanyi (ma Transilvaniei) utca 2-es szam alatt talalhato
Bihar Megyei Munkaer6-elhelyezé Ugyndkségnél kérhetd bévebb felvila-
gositas

hiszen a legutébbi adatok sze-
rint a 238 szabad 4allasbol 43
nem igényel semmilyen el6-
képzettséget.

A munkaeré-elhelyez6 iigy-
nokség aligazgatondje szerint
az allaskeresés sikeressége
nagymértékben fiigg az illet
személy hozzaallasatél s,
hogy valéban aktivan probal-
jon munkat talalni, valamint
hogy az allasinterjun megfele-
I6en jelenjenek meg. Ha példa-
ul valaki pékségben szeretne
dolgozni, a munkaltaté minden
bizonnyal végigméri majd az il-
let6t az allasinterjun, s ha a
megjelenésében talal valami
kivetnivalot — piszok a korom
alatt, be nem kotott, hosszuy,
stir haj és hasonlok -, a je-
lentkez6 val6szintileg nem fog
munkaszerz6déssel tavozni a
terembdl. Természetesen don-
t6 fontossagu a munkaltaté at-

titiidje is, hogy ne diszkrimi-
nalja a dolgozni vagyokat sem
kor, sem egyéb kritérium mi-
att, a torvénybe foglalt ez ira-
nyu pénzjuttatasok is az effajta
megkiilonbo6ztetést hivatottak
megakadalyozni vagy legalabb
enyhiteni.

A munkaerépiacon valo elhe-
lyezkedés tehat sokszor nehéz
és koriilményes, a kereslet és a
kinalat sikeres Osszeegyezteté-
se érdekében a munkavallalo-
nak és a munkaltatonak egy-
arant nyitottnak és alkalmazko-
donak kell lennie. A Bihar Me-
gyei Munkaer6-elhelyez6 Ugy-
nokséggel kapcsolatos tovabbi
informaciokat az érdekl6d6k a
www.bihor.anofm.ro oldalon ta-
lalhatnak, vagy kérhetnek sze-
mélyesen az ligynokség nagy-
varadi, Nadanyi (ma Transilva-
niei) utcai székhelyén.

Péter Timea Melinda

Van telefon, nincs telefon

Szeptember végén is, és az elmult napokban-
hetekben is t6bb panaszt kaptunk szalardi olva-
so6inktdl, akiknél napok, hetek 6ta nem miiko-
dott a Romtelecom telefontdrsasag halozata,
sem telefonalni nem tudnak, és 6ket sem lehet
elérni. Tobben tettek hibabejelentést, akiknek
72 6ras hatarid6t igértek a hiba kijavitasara, am
volt haztartas, ahol két hétig volt miikodéskép-
telen a vezetékes telefon. A t6bb haztartast is
érint6 problémaval a telefontarsasag nagyvara-
di kirendeltségét kerestiik meg, innen Buka-
restbe tovabbitottak kérdéseinket.

A szalardiak bosszusagat egy bonyolultabb
berendezés meghibasodasa okozta, deriilt ki a
telefontarsasag képviselGinek els6 valaszabol. A
berendezés javitisa nehezebbnek bizonyult a
vartnal, sziikkség volt a gyartd cég specidlis esz-
kozeire, amik a meghibasodaskor nem alltak a
szerel6k rendelkezésére. A telefontarsasag

képvisel6i akkor oktober els§ hetének végére
igérték, hogy mindenkinél miikodnek majd a
telefonok. ,

Ennek ellenére mult pénteken K. E. szalardi
olvas6nk panaszat tovabbitottuk a Romtele-
comhoz, akinél az igéretek ellenére sem allitot-
tak helyre a szolgaltatast. A tarsasagtol immar
egy meglehet6sen altalanos, semmitmondé va-
laszt kaptunk, miszerint ,sajnos a szolgaltata-
sok ujrainditdsa sordn egyes iigyfeleknél bizo-
nyos problémakba iitkoztiink”. Ez alkalommal
jovo hét végére igérték az 6sszes hiba kijavita-
sat.

A cég képviseldi az tigyfelek elnézését kérik
az okozott kellemetlenségért, és igéretiik sze-
rint minden {igyfélnek visszatéritik a bérlet ara-
bdl azt az Osszeget, amelyet a meghibasodas
idejére fizettek ki.

Fried Noémi Lujza

Partium Podium a PKE-n Wittner Mariaval

A Partiumi Keresztény Egyetemen folyta-
tédik a tavaly éltre hivott pddiumbeszélgetés-
sorozat. A soron kovetkezd alkalom mottéja:
Eletre itélve... A meghivott Wittner Maria,
akit az 1956-os magyarorszagi események
utan halélra itéltek. A beszélgetés el6tt leveti-
tik a Hohér, vigydzz! cimli dokumentumfil-
met. Egyuttal megemlékeznek az ‘56-os for-
radalomrdl és szabadsagharcrol is. Szeretet-
tel varnak minden érdeklédét. Idépont: okto-
ber 20., szombat 18 6ra. Helyszin: a Par-
tiumi Keresztény Egyetem Bolyai terme.

Publicisztika-kotetet
mutatnak he Szekelyhidon

Rencz Csaba ujsagiré ,Kozeli torténelem - Publicisztikai
koborldsok” cimii kotetének bemutatdjara keriil sor oktdber 25-
én, csiitortokon 17 orakor Székelyhidon, a Muzeum épiiletében.
A szervez6k minden érdekl6dét szeretettel varnak.

Magyar és roman fotosok
a nagyvilaghan

A nagyvaradi Tavirézsa Foto-
Klub és az Euro Foto Art Egye-
siilet, egyiittmiikodvén a Ha-
gyomanyos Kultura Megdrzé-
sének és Népszeriisitésének
Bihar Megyei Kozpontjaval,
hetedik alkalommal szervezi
meg A Vilagban El6 Roman és
Magyar Fotografusok Nemzet-
koézi Szalont, mégpedig a ro-
man és Magyar Kultura Heté-
nek (januar 15. a roman, januar
22. a magyar kultura napja) ke-
retében. A 2013 januarjaban lét-
rehozand¢ szalon része A Foto-
grafia Hénapja elnevezés( ro-
maniai rendezvénynek. A foto-
szalon mostani témaéja: fgvaro-
sok az Eurépai Unidban. A sza-
lon célja: bemutatni az EU-ban
lévé metropoliszokat a maguk

komplexitasaval, kiillonbozGsé-
gével, sokszinliségével egyiitt.
A szalon szervez6i varnak épii-
letekr6l készitett felvételeket,
szociofotokat, portrékat, tajké-
peket. A jelentkez6 fotémiivé-
szek kategorianként ot-0t ké-
pet kiildhetnek be a palyazatra.
Bekiildési hatarid6: 2012. no-
vember 17. A palyamunkakat
november 25-én zslirizik. Ered-
ményhirdetés december 2-dn
lesz. A fotdszalon anyagat kial-
litjak Bukarestben, Budapes-
ten, Nagyvéradon és Kolozsvé-
ron. Erdeklddni lehet az
office@fotocluboradea.ro és az
office@eurofotoart.ro e-mail ci-
meken, valamint a 0741/212-
111-es és a 0726/ 292-111es te-
lefonszamokon.



